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SPECIFICUL SUBIECTULUI ANALIZAT

Situatia de criza, provocata de pandemia Covid 19, a scos la iveala mai multe probleme
existente in societate, care cu certitudine, vor duce la o schimbare radicala a mentalitatii
oamenilor. in acest context, se resimte o schimbare radicald si a sistemului educatlonal
pentru ai face pe educabili sa devina mai constienti, mai flexibili si mai bine pregatiti pentru
viata de maine, iar pe profesori mai competenti in actiunea sa pedagogica.

Schimbarea trebuie sa se bazeze pe implementarea unei noi paradigme a educatiei, axata
pe formarea de valori si atitudini, implicarea mai larga a parintilor in educatia tinerei
generatii, dar si a membrilor comunitatii, in calitate de actanti educationali si parteneri
activi ai cadrelor didactice.

levii_ar trebui sa fie invatati cum sa invete, astfel devenind parteneri activi ai dascalilor,
deschisi sa invete in primul rand pentru sine, valorificand eficient multiplele sale
inteligente, care ulterior sa devina achizitii importante pentru afirmarea sa si pentru
progresul societatii.

Un studiu efectuat a analizat situatia educatiei in tara in conditiile crizei sanitare, a scos la
iveala mai multe probleme ale scolii, in baza caruia se propun cateva modalitati de
imbunatatire a sistemului educational, atat in perioadele de criza pandemica, cat si la
general.

Studiul a fost bazat si pe informatiile formale, obtinute de la agentii directi ai educatiei,
autoritatile de profil in domeniu, reprezentantii sometatu civile, precum si materlalele
publlcate in mass-media si pe dlverse domenii mforma;lonale din Internet.




ELEVII

= Elevii implicati in studiu au mentionat, ca desi la inceputul crizei sanitare au aparut
mai multe probleme de organizare a invatamantului in perioada de criza sanitara,
treptat situatia s-a schimbat, inregistrandu-se anumite progrese:

a) numarul elevilor implicati in lectiile on-line a crescut simtitor;

b) practic toti profesori au inceput sa foloseasca platformele digitale;

c) au fost reduse temele pentru acasa, in unele cazuri au disparut cu totul;

elevii au lucrat in baza unui orar stabil, indiferent daca invatau ofline sau

online;

e) s-a redus timpul de lucru in fata calculatoarelor si accentul s-a pus pe
rezolvarea sarcinilor creative, utilizand manualele si alte materiale de lucru;

f) a crescut rolul mentoratului si a fost consolidat sistemul de autoorganizare,
bazat pe analiza situatiilor cotidiene in care invata si traieste copilul.




CADRELE DIDACTICE

Fata de perioada din primavara anului 2020, incepand cu 1 septembrie 2020 situatia in sistemul
educational s-a imbunatatit simtitor, doar 10% din profesori au mentionat ca au avut probleme cu
organizarea invatarii la distanta, asa cum anterior fiecare din ei au avut posibilitate sa incerce
diferite instrumente digitale si sa le utilizeze ulterior pe cele mai eficiente.

80% din cadrele didactice au nevoie de instruiri speciale cu referire la utilizarea platformelor
educationale online, asa cum analfabetismul in acest domeniu printre actorii educationali este
destul de inalt. La moment se resimte necesitatea instruirii si a parintilor in domeniul digital.

Majoritatea cadrelor didactice si-au exprimat opinia ca foarte importante sunt abilitatile de

adaptare la nou, demonstrand mai multa creativitate si originalitate. Multi profesori si-au propus
schimbe propria paradigma de invatare, sa gandeasca intr-un plan mai actualizat de

comunicare si sa identifice noi modalitati de a motiva elevii sa invete a invata in conditii noi.

Profesorii s-au exprimat cu referire la revizuirea documentelor curriculare din perspectiva
calitatii, luand in consideratie diverse contexte reale, adica mai putin academism si mai mula
practica.

Pregatirea cadrelor didactice pentru lectiile online este mult mai solicitanta decat in cazul
invatamantului clasic si mai obositoare. Ei trebuie sa pregateasca diverse materiale vizuale
relevante (video, PPT, postere etc.), care sa faciliteze invatarea online in mod diferentiat.

Majoritatea profesorilor au mentionat ca in cadrul invatarii la distanta obtin mai bune rezultate
daca activitatile se desfasoara in grupuri mici (4-15 persoane) si mult mai dificil in grupuri mai
mari (peste 20 de persoane).



PARINTII

Parintii au atitudini diferite fata de organizarea procesului educational, incepand pe de o parte,
cu acei care se implica activ in crearea conditiilor pentru copiii lor si oferirea unui suport de
monitorizare si incurajare a invatarii in conditii de acasa, pe de alta parte, au fost si parinti
care au considerat ca copiii lor sunt acasa si nu trebuie deranjati de scoala atat de mult.

= (Cadrele didactice care au fost implicati in scoala la distanta au simtit o noua provocare — cea
de a lua in vedere faptul ca parintele se afla in spatele copiilor si au avut posibilitatea sa
cunoasca direct modalitatea de organizare a invatarii. De aceea sunt necesare sesiuni de
formare si cu parintii pentru a intelege si a se implica mai activ in acordarea unui suport
educational copilului, pentru a interveni mai profesionalist in anumite situatii.

In situatia de criza sanitara, rolul parintilor a devenit unul mai complex, de la cel de protectie a
copilului si griji materiale, la cele spirituale: de ghidare, monitorizare, uneori de provocator
intelectual si de diversificator de experiente. Un rol important al parintelui in aceasta perioada
a devenit asigurarea cu spatiu de lucru bine delimitat pentru copil/copii, care psihologic ajuta
elevul sa ia in serios lucrul si sa fie mai responsabil.

Pentru ca procesul de invatare la distanta sa functioneze mai bine, parintii au fost implicati de
catre cadrele didactice in anumite secvente din timpul lectiilor online, astfel imbunatatind
relatia cu familia. Deseori parintii si-au dat seama ca rolul lor de baza este pentru a acorda un
suport emotional si financiar sau chiar educational, daca are pregatirea necesara.



MANAGERII SCOLARI

= ar trebui sa atraga mai multa atentie subiectelor despre securitatea si sanatatea
vietii, in special in conditii de criza;
= contributia la dotarea institutiilor cu tehnica digitala si formarea cadrelor didactice
pentru dezvoltarea competentelor TIC;
= axarea pe formarea de competente trans-disciplinare, atitudini si pe valori,
valorificarea Inteligentei Emotionale (EQ);
» desfasurarea activitatilor de pedagogizare a parintilor prin instrumente online;
= acordarea unei atentii sporite resurselor umane, reducerea numarului de sedinte si
cregterea calitatii lor, mai putin birocratism si hartii inutile;
=/ crearea unei biblioteci digitale in scoala si comunitate;

implementarea registrului electronic de evidenta a realizarii programelor si notelor/
absentelor;
= jncurajarea elevilor si a cadrelor didactice pentru elaborarea E-portofoliilor;
= reorganizarea educatiei centrata pe copil, implicarea elevilor in procesul de invatare,
pentru a realiza principiul ”a invata sa inveti”;
= valorificarea strategiilor cu caracter interactiv: conferinte, mese rotunde, dezbateri;
= accent mai mare pe calitate si mai putin pe cantitate in educatie;
= responsabilizarea angajatilor si revizuirea fiselor de post;
= dezvoltarea in institutie a unei culturi a increderii si a starii de bine.



Problemele identificate in organizarea invatarii la distanta

Unii copii nu sunt incadrati in procesul de invatare la distanta din mai
multe motive:

- se aflain locuri fara arie de acoperire;

- in momentul cand se organizeaza invatarea online, alt copil din familie
utilizeaza calculatorul;

- uneori insasi parintii sunt incadrati in munca la distanta de acasa si

cupau calculatorul;

unii copii sunt implicati in munci agricole si de gospodarie;

nu intotdeauna este buna calitatea Internetului;

unii copil nu se trezeau la timp;

unii copii sunt inhibati de prezenta parintilor in camera sau sunt distrati de

zgomotul din casa;

o parte din copii acorda ajutor bunicilor sau sunt preocupati cu fratii si

surorile mai mici etc.;

nu toti copiii reusesc sa intre in lectiile video la o ora fixa.




= temele pentru acasa (sarcini pentru extindere pe termen scurt si pe termen lung)
sunt transmise pe email de catre profesori fara sa fie explicate si comentate,
deseori fiind la nivel de reproducere, nemotivand copiii pentru invatare;

= existenta modalitatilor diverse de organizare a invatarii/ evaluarii cunostintelor si
a abilitatilor elevilor. De exemplu unele cadre didactice pun accent pe repetarea si
consolidarea materialului invatat anterior, iar altii pe invatarea materialului nou.

= nu este clara situatia despre modalitatile de evaluare a produselor realizate de
copii, unii profesori punand accent pe autoevaluare, iar altii — pe acordarea de
note. in special, elevii se confrunta cu faptul ca nu intotdeauna pot sa primeasca
feedback constructiv din partea profesorilor. Dificultatile de organizare a
rocesului educational din primavara s-a resimtit in noul an scolar 2020-2021;

deseori cadrele didactice implica si elevii, mai ales din clasele mai mari, pentru a
elabora sarcini si teste pe diverse platforme (Moodle, Google Doc, Zoom, Kahoot
etc.), fiind aplicate, dar fara sa se dea un feedback constructiv, sa fie analizate/
evaluate.

= toti actorii educationali au inteles ca e necesar de limitat timpul si de respectat
normele de lucru la calculator/ telefon, copiii aflandu-se mai putin timp la aer
liber, nu sunt incadrati in exercitii de miscare si sport. Se stie, insa, ca prezenta
de lunga durata a copiilor in fata unui calculator sau TV poate avea consecinte
nefaste pe termen lung pentru sanatatea si echilibru emotional al acestora.



Concluzii

= Invatamantul in perioada crize sanitare, fiind o etapad noua si
specifica in organizarea procesului educational, desi a provocat uneori
tensiune si frustrare, dar in mare parte a devenit o alternativa
importanta de reformare a intregului sistem educational traditional.

Elementele care au functionat bine in cadrul invatamantului la
distanta, pot servi drept repere pentru imbunatatirea invatamantului
traditional, organizat la scoala;

= Dincolo de acumularea de cunostinte si dezvoltarea de competente,
s-a demonstrat ca scoala ar trebui sa fie pregatita sa se adapteze la
diverse contexte ale realitatii, sa trezeasca emotii si atitudini, sa
cladeasca caractere, intr-un context valoric determinat.



Elementele de schimbare/ recomandari

= trezirea curiozitatii elevilor si valorificarea multiplelor inteligentele ale

copilului;

= implicarea mai activa a elevilor in organizarea procesului de invatare,

avand un caracter interactiv;

= folosirea multitudinilor de materiale si produse digitale, alaturi de
nuale si ghiduri metodologice (de exemplu: lectiile video realizate in

cadrul proiectului http://educatieonline.md/;

= implicarea mai activa a parintilor pentru a acorda copiilor lor un suport

logistic si material;

= revizuirea stilului de invatare al cadrelor didactice: de la cel autoritar,

spre unul mai democratic si participativ;

= accentul de pus nu atat pe predare, evaluare si notare, cat pe procesul de

invatare, orientat spre realizarea unor produse concrete, propunandu-i

sarcini mai putine si adaptate pe intelesul si nivelul intelectual al copiilor, in

mod individaulizat si diferentiat.



http://educatieonline.md/

= s-au plasat accentele: de la cel de acumulare a cunostintelor,
definitii si teorii - pe formarea de atitudini si valorile
fundamentale (precum sanatatea, comunicarea eficienta,
respectul, responsabilitatea, cultura increderii, starea de bine
etc.).

= ne-am dat seama inca o data de inutilitatea multor sedinte,
munti de hartii si birocratism din perioada invatarii traditionale —
elemente care inhiba personalitatea copilului, descurajeaza
profesorii, si de fapt fiind straine procesului educational;

= un important element este motivatia elevului, adica faptul cum
sa-l invatam pe elev sa invete, cum sa-l implicam in procesul
propriei formari in calitate de subiect al educatiei, ce abilitati
trebuie formate pentru o buna autoorganizare si autoevaluare,
abilitati necesare atat in conditiile invatarii la distanta, cat si in
scoala, dar si in viata.




= perioada de izolare acasa poate cauza depresie, stres si tensiune,
atat in randurile elevilor, a parintilor, dar chiar si a cadrelor
didactice si managerilor scolari, de aceea sunt binevenite
activitatile de comunicare pe diverse teme de viata, ascultarea
problemelor cu care se confrunta copiii, nu atat legate de
programa curriculara, ci si cele cu referire la cultura generala,
situatia la zi si interesele elevilor;

= asa cum exista o multitudine de platforme de lucru si instrumente
digitale, pentru organizarea invatamantului la distanta, important
este sa se inceapa activitatile cu acelea care sunt cunoscute si
posibile de utilizat, atat de elevi, cat si de catre cadrele didactice,

= atragerea atentiei catre copiii dezavantajati, care nu dispun de
conditii egale de lucru, astfel acordandu-le o atentie mai speciala,
atat de catre cadrele didactice, cat si de colegi.




= Accentul ar trebui de plasat pe dezvoltarea competentelor elevilor
si cadrelor didactice, inclusiv digitale, in context inter- si

trasdisciplinar;

= Alaturi de acumularea de informatii cognitive, prioritare ar trebui sa

aiba achizitiile ce tin de domeniul afectiv (adica accent pe

valorificarea inteligentei emotionale - EQ) si cel psiho-motor

(transpunerea celor invatate in situatii cotidiene, devenind
periente de viata),

Aceste si alte repere le consideram foarte importante pentru
Implementarea noii paradigme a educatei, care are la baza procesul
educational de formare si dezvoltare a atitudinilor gi valorilor -
fundamente pentru dezvoltarea unei personalitati autonome, creative si
deschise spre progresul social.



